
1 

Hajnówka, dn. 22.03.2019 r. 

 

SPRAWOZDANIE 

z działalności Warsztatu Terapii Zajęciowej w Hajnówce 

za okres od 01.01.2018r. do 22.03.2019 r. 

 

 
Informacje ogólne: 

 

*Nazwa i adres warsztatu terapii zajęciowej: 

Warsztat Terapii Zajęciowej przy Parafii Prawosławnej p.w. Św. Trójcy, 

ul. 3 Maja 63 

17 – 200 Hajnówka 

woj. podlaskie 

 

*Imię i nazwisko kierownika WTZ:  

p.o. kierownika WTZ - Iwona Romańczuk 

 

*Staż pracy z osobami niepełnosprawnymi:  

      9 lat 

 

*Jednostka organizacyjna, która utworzyła WTZ: 

Parafia Prawosławna pw. Św. Trójcy 

ul. Dziewiatowskiego 15 

17 – 200 Hajnówka 

 

*Data utworzenia Warsztatu: 

       01.12. 2004 r. 

 

*Data podjęcia działalności przez Warsztat: 

03.12. 2004 r. 

 

*Liczba uczestników:  

35 na dzień 31.12.2018 r. 

35 na dzień 22.03.2019 r. 

 

*Liczba pomieszczeń zajmowanych przez WTZ: 

22 

 

*Powierzchnia pomieszczeń zajmowanych przez WTZ: 

319 m² 

 

*Przystosowanie Warsztatu do potrzeb uczestników: 

- Pracownia dnia codziennego  

- Pracownia komputerowa 

            - Pracownia artystyczna 

            - Pracownia plastyczna 

            - Pracownia techniczna 

            - Pracownia rehabilitacyjna 

 - Pracownia ikonograficzna 

 - Pracownia muzykoterapeutyczna 
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            - Siłownia 

            - Szatnia 

            - Pomieszczenia gospodarcze 

            - Pokój pielęgniarki i psychologa 

            - WC – ilość 3 dla uczestników 

            - WC – ilość 1 dla personelu 

            - Pomieszczenie na sprzęt gospodarczy 

            - Wiatrołap 

            - Korytarz -ilość 2 

 

*Środek transportu: 

we własnym zakresie 

 

 

Uczestnicy WTZ: 

 

 Warsztat jest przystosowany do prowadzenia zajęć z 35 uczestnikami. W 2018 roku liczba 

uczestników wynosiła 35 osób. W tym okresie placówkę opuściły 3 osoby, które skreślono z listy 

uczestników Warsztatu na własną prośbę oraz przyjęto 3 nowych uczestników. Do dnia 

22.03.2019r. roku liczba uczestników wynosi 35 osób. W tym okresie placówkę opuściła 1 osoba, 

którą skreślono z listy uczestników Warsztatu na własną prośbę oraz przyjęto 1 nowego uczestnika. 

 W 2018 roku minął 3-letni okres rehabilitacji w WTZ dla 3 uczestników, 6-letni dla 3 

uczestników, 9-letni dla 1 uczestnika oraz 12-letni dla 2 uczestników. Decyzją Rady Programowej 

w/w uczestnikom rehabilitacja w WTZ została przedłużona.  

 

 

*Liczba uczestników w przedziale wiekowym: 

  

Przedział wiekowy Stan na 31.12.2018. Stan na 22.03.2019. 

do lat 19 - 0 osób - 0 osób 

20 – 29 lat  - 16 osób - 14 osób 

30 – 39 lat - 17 osób - 16 osób 

40 – 49 lat - 2 osoby - 3 osoby 

50 – 59 lat - 0 osoba - 2 osoba 

60 i więcej lat - 0 osób - 0 osób 

 

   

  

*Liczba uczęszczających do Warsztatu na dzień: 

 31.12.2018. 22.03.2019. 

Liczba kobiet  12 13 

Liczba mężczyzn  23 22 
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*Udział uczestników z poszczególnych gmin Powiatu Hajnowskiego na dzień 31.12.2018. i na 

dzień 22.03.2019. kształtował się następująco: 

 

                                                         31.12.2018.                                 22.03.2019.   

Miasto Hajnówka  - 17 osób                                   - 18 osób 

Gm. Hajnówka  - 2 osoby                                   - 2 osoby                             

Gm. Białowieża  - 5 osób                                     - 5 osób   

Gm. Dubicze Cerkiewne - 1 osoba                                   - 1 osoba 

Gm. Czeremcha  - 1 osoba                                   - 1 osoba 

Gm. Czyże   - 6 osób                                     - 5 osób 

Gm. Narew   - 3 osoby                                   - 3 osoby 

Gm. Narewka  - 0 osób                                     - 0 osób 

Gm. Kleszczele  - 0 osób                                      - 0 osób 

     - 35 osób                                    - 35 osób 

 

*Rodzaj niepełnosprawności uczestników WTZ według schorzenia wiodącego na dzień : 

 

Rodzaj niepełnosprawności Stan na 31.12.2018.  Stan na 22.03.2019. 

upośledzenie umysłowe  - 10 osób - 10 osób 

choroby psychiczne - 2 osoby - 2 osoby 

uszkodzenie wzroku - 1 osoba - 1 osoba 

neurologiczne - 2 osoby - 2  osoby 

niepełnosprawność sprzężona - 20 osób - 20 osób 

 

 

*Stopień niepełnosprawności uczestników WTZ na 31.12.2018 r. i na 22.03.2019 r.: 

o Znaczny               - 23 osób 

o Umiarkowany      - 12 osób 

 

 

*Liczba osób, które opuściły placówkę w 2018 roku: 3 osoby - skreślono z listy uczestników 

Warsztatu na własną prośbę. 

 

*Liczba osób, które opuściły placówkę w 2019 roku ( do 22.03.2019.) : 1 osoba - skreślona z listy 

uczestników Warsztatu na własną prośbę. 

 

*Zestawienie obecności uczestników w poszczególnych miesiącach 2018 roku oraz do 

22.03.2019 roku. 

 

Miesiąc Ilość uczestników Frekwencja 

Styczeń 2018 35 65,58 % 

Luty 2018 35 79,14 % 

Marzec     2018 35 78,30 % 

Kwiecień 2018 35 77,00 % 

Maj 2018 35 85,00 % 

Czerwiec 2018 35 81,77 % 

Lipiec 2018 35 przerwa urlopowo-wakacyjna 

Sierpień 2018 35 74,67 % 

Wrzesień 2018 35 83,71 % 
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Październik 2018 35 87,45 % 

Listopad 2018 35 84,57 % 

Grudzień 2018 35 71,43 % 

Styczeń 2019 35 68,85 % 

Luty 2019 35 79,29 % 

 

 

 

*Kadra WTZ 

 

W WTZ na dzień 31.12.2018. oraz na dzień 22.03.2019. zatrudnionych było 14 osób, w tym 1 

osoba przebywająca na urlopie macierzyńskim, co stanowi 11 ¼  etatów: 

 

Stanowisko Liczba osób Wymiar etatu Wykształcenie 

kierownik 1 1 wyższe 

księgowa 1 1 średnie 

Instruktor terapii 

zajęciowej 

7 7 wyższe 

psycholog 1 ¼ wyższe 

pielęgniarka 1 ¼ średnie 

rehabilitantka 1 ¼ średnie 

sprzątaczka 1 ½ średnie 

 

 

*Udział pracowników WTZ w szkoleniach, konferencyjnych, seminariach w 2018 oraz do 

dnia 22.03.2019 roku: 

 

➢Okresowe szkolenia BHP 

➢Szkolenie „Ochrona Danych Osobowych” 

➢Szkolenie „ Zmiana zasad funkcjonowania Warsztatów Terapii Zajęciowej – nowelizacja ustawy 

o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych”. 

➢Szkolenie „Zasady i formy współpracy: partycypacja; metody kooperacji; budowanie zespołu”. 

➢Szkolenie „Efektywna praca z rodziną, nowe metody pracy (genogram, empawerment, TSR) 

praca środowiskowa, grupowa w celu wypracowania Modeli Kooperacji”. 

➢Szkolenie kadr pomocy społecznej, członków zespołów interdyscyplinarnych z terenu powiatu 

hajnowskiego „Przeciwdziałanie przemocy w rodzinie”. 

➢Szkolenie „Delecja 22q11” 

➢Udział w spotkaniu roboczym Podlaskiej Sieci Współpracy WTZ i ZAZ 

➢Udział w I Kamieniu Milowym Projektu „Liderzy Kooperacji” 

➢Udział w projekcie „Hajnówka OdNowa” 

➢Udział w konferencji „Innowacyjne metody terapii autyzmu z zastosowaniem nowych 

technologii” 

➢Udział w warsztatach „Skuteczna współpraca z rodzicami podopiecznych/uczestników 

WTZ/ZAZ” 

➢ Udział w spotkaniu „Zajęcia klubowe” w PFRON Białystok. 

 

 

 



5 

*Realizacja zadań rehabilitacji społecznej i zawodowej 

 

Warsztat Terapii Zajęciowej w Hajnówce jest placówką pobytu dziennego, czynną od 

poniedziałku do piątku w godz. 8.00- 16.00. Zajęcia z uczestnikami prowadzone są w godz.: 8:00 – 

15:00 w grupach terapii zajęciowej. Na jedną osobę pracującą bezpośrednio z uczestnikami 

przypada pięciu uczestników Warsztatu. 

Terapia zajęciowa w zakresie rehabilitacji społecznej i zawodowej prowadzona jest zgodnie z 

indywidualnym programem rehabilitacji opracowanym corocznie dla każdego uczestnika Warsztatu 

przez Radę Programową. Zajęcia w Warsztacie odbywają się w Pracowniach: 

- dnia codziennego 

- komputerowej 

- artystycznej 

- plastycznej 

- technicznej 

- ikonograficznej 

- rehabilitacyjnej 

- muzykoterapeutycznej 

 

Każdy z uczestników realizuje indywidualny program rehabilitacji i terapii, który jest 

tworzony i weryfikowany na podstawie umiejętności zawodowych, rodzaju i stopnia 

niepełnosprawności, tempa pracy, sprawności motorycznej, możliwości i zainteresowań, wywiadu 

środowiskowego, działań i zachowań w Warsztacie. 

Program jest realizowany w pracowni wiodącej i innych pracowniach według indywidualnych 

potrzeb. 

Prowadzone jest także wsparcie psychologiczne i terapia psychologiczno-socjologiczna oraz 

rehabilitacja lecznicza w zakresie kinezyterapii, telastoterapii. Dużą wagę przywiązuje się do 

zdrowego stylu życia i aktywnego wypoczynku. 

W programie terapeutycznym Warsztatu przewidziane jest także prowadzenie zajęć poza 

godzinami pracy i siedzibą Warsztatu. 

Rada Programowa Warsztatu dokonuje oceny postępu w rehabilitacji ogólnej i zawodowej 

każdego uczestnika. Rada programowa dokonuje pierwszej kompleksowej oceny realizacji 

indywidualnego programu rehabilitacji uczestnika warsztatu nie wcześniej niż przed upływem 3 

miesięcy i nie później niż po upływie 6 miesięcy od dnia rozpoczęcia terapii w warsztacie . Co pół 

roku dokonywana jest ocena opisowa, zaś raz na rok – ocena punktowa i opisowa. Ich celem jest 

kompleksowa ocena dynamiki postępu uczestnika Warsztatu. Stanowią one także podstawę do 

konstruowania indywidualnych programów rehabilitacji. 

 

 

*Rodzaj prowadzonych zajęć 

  

Zajęcia prowadzone są w formie terapii grupowej, indywidualnej oraz zespołowej. 

 

Ogólne usprawnienie: 

 

Formy zajęć: 

➢ arteterapia 

➢ muzykoterapia 

➢  filmoterapia 

➢ poezjoterapia 

➢ ludoterapia 

➢ estetoterapia 

➢  biblioterapia 
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➢  psychoterapia i wsparcie psychologiczne 

➢ socjoterapia 

➢  kinezyterapia 

➢ silwoterapia 

➢  zajęcia rekreacyjno-ruchowe 

  

 

Rozwijanie umiejętności życia codziennego: 

 

Formy zajęć: 

➢  trening w zakresie czynności życia codziennego 

➢ ćwiczenia w zakresie samoobsługi i higieny osobistej 

➢ trening w zakresie dbania o wygląd zewnętrzny 

➢ zajęcia z zakresu gospodarstwa domowego: higieniczne i estetyczne przyrządzanie 

posiłków, prace porządkowe, obsługa urządzeń kuchennych i AGD 

➢ rozwój umiejętności z zakresu prac ogrodniczych 

➢  trening ekonomiczny 

 

 

Przygotowanie do życia w środowisku społecznym – trening umiejętności zachowań społecznych: 

 

Formy zajęć: 

➢ trening umiejętności interpersonalnych 

➢ trening wiedzy o sobie samym 

➢ trening asertywności 

➢  trening rozwiązywania problemów w trudnych sytuacjach międzyludzkich, 

➢ trening mediacji i negocjacji 

➢  trening umiejętności odpowiedniego zachowania się w miejscach publicznych 

➢ trening umiejętności komunikacji społecznej 

➢ trening rozwiązywania problemów w trudnych sytuacjach międzyludzkich 

➢ ćwiczenia aktywności w sytuacjach społecznych 

➢ ćwiczenia z orientacji przestrzennej 

  

 

Rozwijanie psychofizycznych sprawności niezbędnych w pracy: 

 

Formy zajęć: 

➢ trening rozwijania motywacji do podjęcia pracy 

➢ trening umiejętności pracy w zespole i współodpowiedzialności za wykonywane zadanie 

➢ rozwijanie tempa pracy 

➢  podnoszenie sprawności ruchowej i manualnej 

➢ ćwiczenia koncentracji i pamięci 

➢  ćwiczenia wytrwałości i odpowiedzialności, doprowadzania powierzonego zadania          do 

końca 

➢ ćwiczenia w zakresie dokładności pracy oraz przestrzegania dyscypliny pracy 

➢  ćwiczenia w zakresie samodzielnego planowania, kontrolowania i wykonywania zadania 

 

 

Rozwijanie umiejętności zawodowych: 

 

Formy zajęć: 

➢ zajęcia z obsługi komputera, internetu, urządzeń multimedialnych oraz biurowych 
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➢  zajęcia krawieckie i hafciarskie 

➢ zajęcia z rękodzieła artystycznego 

➢  zajęcia plastyczne 

➢ zajęcia techniczne 

➢ zajęcia stolarskie 

➢  zajęcia obróbki tworzyw sztucznych 

➢  zajęcia z zakresu ikonografii 

➢  zajęcia dekoracji i estetycznego wystroju wnętrz 

➢ zajęcia gastronomiczne 

➢  zajęcia ogrodnicze 

➢  warsztaty zawodowe 

 

 

Rozwijanie innych umiejętności przy zastosowaniu różnych technik terapii: 

 

Formy zajęć: 

➢ ćwiczenia umiejętności posługiwania się głosem 

➢  ćwiczenia rozwijania wrażliwości słuchowej 

➢  ćwiczenia rozwijania wrażliwości dotykowej 

➢  ćwiczenia percepcji wzrokowej 

➢  ćwiczenia kompleksowego odbierania wrażeń zmysłowych 

➢  ćwiczenia mowy i dykcji 

➢  ćwiczenia wyobraźni 

➢  ćwiczenia umiejętności przekazywania, nazywania i odzwierciedlania uczuć 

 

*Metody pracy 

 

➢ metody czynne (oparte na działaniu), m.in. metoda ćwiczeń, metoda samodzielnych 

doświadczeń,  metoda kierowania aktywnością 

➢ metody oglądowe (metody oparte na obserwacji), m.in. pokazy, udostępnianie sztuki (np. 

utwory literackie, muzyczne, prace plastyczne) 

➢ metody słowne (metody oparte na słowie), m.in. rozmowy, objaśnienia, instrukcje, uczenie 

wierszy, tekstów, piosenek,   

 

 

*Rodzaj organizowanych dodatkowych zajęć dla uczestników Warsztatu w 2018 roku: 

 

Udział uczestników WTZ w konkursach, przeglądach i prezentacjach m. in.: 

➢Festiwal „Hajnowskie Spotkania z Kolędą Prawosławną” w Hajnowskim Domu Kultury 

➢X Otwarte prezentacje "Kolędujmy Razem Narewka 2018" 

➢VII Podlaski Przegląd Kolęd i Pastorałek „Siemiatycka Stajenka 2018 

➢"XI Przegląd na Haft i Koronkę Powiatu Hajnowskiego” w HDK 

➢VIII Przegląd Talentów Osób Niepełnosprawnych "Hajnowskie Prezentacje Artystyczne" w 

Hajnowskim Domu Kultury 

➢XIII Spotkania Teatralne Terapia i Teatr, Międzynarodowe Biennale „Teatr i Terapia”w Łodzi ( 

prezentacja spektaklu „Ziaziulka”) 

➢Przegląd Piosenki Nowoczesnej "Mam Talent" w Michałowie 

➢VI Przegląd Twórczości Osób Niepełnosprawnych "Zbiór Form Artystycznych 2018" w 

Michałowie 

➢Wojewódzki Konkurs Plastyczny „Tradycje i Obyczaje Polaków” 2018 w Młodzieżowym Domu 

Kultury w Białymstoku 

➢XXVII Przegląd Sztuki Nieprofesjonalnej Ziemi Hajnowskiej w HDK 
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➢Konkurs na Najpiękniejszą Kartkę Bożonarodzeniową organizowany przez Fundację 

Złotowianka 

 

Zorganizowano kiermasze z wyrobami uczestników Warsztatu: 

➢  w Starostwie Powiatowym w Hajnówce 

➢ przy Soborze Św. Trójcy 

➢ w sklepie Gama, ul. Batorego 

➢ w LO z BJN w Hajnówce 

 

Udział uczestników Warsztatu w wydarzeniach społecznych, spotkaniach integracyjnych oraz 

wydarzeniach lokalnych: 

➢Marsz z okazji Światowego Dnia Świadomości Autyzmu w Hajnówce 

➢V Spotkanie Integracyjne "Dobra Wola 2018" w WTZ w Nowej Woli 

➢II Marsz Godności Osób Niepełnosprawnych w Ciechanowcu 

➢Festyn Ekologiczny w Parku Miejskim 

➢Spotkanie integracyjne z rodzicami i opiekunami uczestników– wyjazd kolejką wąskotorową na 

Topiło, wspólne ognisko 

➢Spotkanie integracyjne w ŚDS  oraz SOSW w Hajnówce 

➢Spotkanie integracyjne z członkami uniwersytetu Trzeciego Wieku 

➢Spotkanie choinkowe z podopiecznymi Domu Miłosierdzia „Samarytanin” 

➢Spotkanie integracyjne z uczestnikami oraz kadra WTZ z Nowej Woli – zajęcia sportowe 

➢Udział w I Pikniku Leśnym organizowanym przez Nadleśnictwo Hajnówka 

➢ Udział w Festynie Integracyjnym organizowanym przez WTZ w Mońkach 

➢Spotkanie integracyjne z dziećmi z Przedszkola nr 5 w Hajnówce, Przedszkola nr 3 w Bielsku 

Podlaski oraz uczniami ze Szkoły Podstawowej w Orzeszkowej 

➢Udział w Etiudach Folklorystycznych organizowanych przez WTZ z Bielska Podlaskiego 

➢Udział w Tataspartakiadzie w Łazach 

 

Udział uczestników WTZ w zorganizowanych wycieczkach krajoznawczo-turystycznych oraz 

lokalnych: 

➢ Ciechanowiec ( Muzeum Rolnictwa oraz Hodowla Alpak) 

➢ Poddąbie koło Ustki (wycieczka rehabilitacyjno – rekreacyjna nad morze, ośrodek „Słowiniec”) 

➢ Lubin, Sandomierz i okolice 

 

Udział uczestników Warsztatu w wydarzeniach kulturalno-rozrywkowych: 

➢ zajęcia w kręgielni, pijalnia czekolady, zwiedzanie papugarnii w Białymstoku 

➢ kino 

➢ zwiedzanie Szkoły Ikonograficznej w Bielsku Podlaskim 

➢ teatrzyki z Krakowa „Kabaret”, „Dary Boru” 

➢ spektakle teatralne („Gałązka Rozmarynu” – Teatr Dramatyczny w Białymstoku) 

➢ ścianka wspinaczkowa oraz trampoliny w  Białymstoku 

 

Udział uczestników Warsztatu w zawodach i imprezach sportowych: 

➢Warsztatowy Turniej Gier Planszowych 

➢Spartakiada Osób Niepełnosprawnych na stadionie OSiR w Hajnówce 

➢Impreza Rekreacyjno-Sportowa na Basenie w Parku Wodnym z Udziałem Osób 

Niepełnosprawnych 

➢rajdy rowerowe 

➢Udział w „ Biegu wolności i radości” organizowanym przez Przedszkole nr 5 w Hajnówce 

➢Puchar Polski w Nordic Walking – Hajnówka 2018 
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Imprezy organizowane przez WTZ w Hajnówce dla osób z niepełnosprawnością: 

➢ II Konkurs Poetycki Osób Niepełnosprawnych "Zaczarowane Strofy”, 

➢ VII Integracyjny Rajd Nordic Walking Osób Niepełnosprawnych po Puszczy 

Białowieskiej,w których wzięły udział zaprzyjaźnione placówki: Warsztat Terapii Zajęciowej z 

Nowej Woli, Bielska Podlaskiego, Siemiatycz, Dołubowa, Sokołowa Podlaskiego, Środowiskowy 

Dom Samopomocy z Hajnówki, Środowiskowy Dom Samopomocy z Ciechanowca, Specjalny 

Ośrodek Szkolno-Wychowawczy z Hajnówki, Polski Związek Niewidomych- Koło Terenowe w 

Hajnówce,  Dom Pomocy Społecznej „Spokojna Przystań” z Garbar,Uniwersytet Trzeciego Wieku 

Hajnówka 

➢ w ramach spotkań Podlaskiej Sieci Wolontariatu Warsztat Terapii Zajęciowej w Hajnówce 

wraz ze Spółdzielnią Socjalną „eSSkapada”zorganizował Akcję świąteczną ”DARY Z SERCA”- 

Zbiórka żywności i środków higienicznych dla osób starszych z Domu Miłosierdzia 

„Samarytanin”. 

 

*Rodzaj organizowanych dodatkowych zajęć dla uczestników Warsztatu do 22.03.2019 roku: 

 

Udział uczestników WTZ w konkursach, przeglądach i prezentacjach m. in.: 

➢Festiwal „Hajnowskie Spotkania z Kolędą Prawosławną” w Hajnowskim Domu Kultury 

➢XI Otwarte prezentacje "Kolędujmy Razem Narewka 2019" 

➢VII Spotkania Kolędnicze Domów Pomocy Społecznej w Białowieży 

 

Udział uczestników Warsztatu w wydarzeniach kulturalno-rozrywkowych: 

➢ Wyjazd do kina do Białegostoku 

➢ Wyjazd do Warszawy – Musical „Romeo i Julia” w Studio Buffo, wystawa Figur Stalowych w 

Pałacu Kultury i Nauki 

 

W dniach 22-23.01.2019r. Przedstawiciele z Warsztatu Terapii Zajęciowej wzięli udział w 

wystawie prac uczestników ŚDS oraz WTZ województwa podlaskiego i  śląskiego „NASZE 

EMOCJE, NASZA PRACA, NASZE ŻYCIE” w Ministerstwie Rodziny, Pracy i Polityki 

Społecznej w Warszawie. 

 

*Trening ekonomiczny, instrumenty motywacyjne 

 

 W WTZ uczestnicy otrzymują w ramach treningu ekonomicznego tzw, „kieszonkowe” 

wypłacane zgodnie z obowiązującym w placówce regulaminem organizacyjnym. 

 Trening ekonomiczny przeznaczony jest do realizacji rehabilitacji indywidualnej uczestnika w 

zakresie: poznania wartości pieniądza, planowania wydatków, nauki oszczędzania, nauki 

odpowiedniego zachowania się podczas robienia zakupów oraz motywowania uczestnika do 

efektywnego udziału w procesie terapii. 

 Wysokość kieszonkowego określana jest na podstawie miesięcznej oceny zaangażowania 

uczestnika w pracę i rehabilitację, jego aktywność fizyczną i higienę osobistą oraz aktywność 

własną. 

 Dla każdego uczestnika prowadzona jest indywidualna ewidencja rozliczeń finansowych w 

ramach treningu ekonomicznego. Wszystkie wydatki dokonywane w ramach treningu są 

udokumentowane paragonem, fakturą, rachunkiem lub biletem, w wyjątkowych przypadkach, 

stosownym oświadczeniem pisemnym. 

 

 

 

*Ocena kontaktów uczestników z pracownikami Warsztatu 

 

 Kontakty uczestników z pracownikami Warsztatu oparte są na wzajemnym szacunku, 
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zrozumieniu i akceptacji. Przebiegają one w życzliwej i przyjaznej atmosferze, co stwarza 

uczestnikom poczucie bezpieczeństwa. Ułatwia to również proces terapii, ponieważ zwiększa 

zainteresowanie uczestników efektami rehabilitacji i ich zaangażowanie w działalność WTZ. 

 

*Prowadzona w Warsztacie dokumentacja merytoryczna: 

 

➢ Regulamin Organizacyjny Warsztatu 

➢ Plan Pracy Warsztatu 

➢ Dziennik Pracy Pracowni Warsztatu 

➢ Dokumentacja, stanowiąca podstawę do zakwalifikowania osoby niepełnosprawnej do 

Warsztatu 

➢ Wywiady środowiskowe 

➢ Wywiady psychologiczne 

➢ Karty informacyjne uczestników Warsztatu 

➢  ndywidualne programy rehabilitacji i terapii uczestników 

➢ Punktowe oceny postępów w rehabilitacji zawodowej i ogólnej 

➢ Oceny efektywności działań rehabilitacyjnych 

➢ Protokoły Rady Programowej Warsztatu z uwzględnieniem spotkań z rodzicami lub 

opiekunami prawnymi 

 

 

*Działalność rady Programowej WTZ 

 

Rada Programowa WTZ została powołana Zarządzeniem nr 01/04 Kierownika Warsztatu z dnia 

01.12.2004. 

Radę tworzą następujący pracownicy Warsztatu: 

- kierownik 

- instruktorzy terapii zajęciowej 

- psycholog 

- rehabilitantka 

 

W pracach Rady Programowej uczestniczy również pielęgniarka. 

 

Przewodniczącym Rady Programowej jest kierownik Warsztatu. 

 

Zadania Rady Programowej: 

o Kwalifikowanie nowych uczestników Warsztatu. 

o Przygotowywanie rocznych indywidualnych programów rehabilitacji i terapii               

dla uczestników Warsztatu. 

o Co najmniej raz w roku dokonywanie okresowej oceny realizacji indywidualnego 

programu rehabilitacji i terapii. 

o Co trzy lata dokonywanie kompleksowej oceny realizacji indywidualnego programu 

rehabilitacji i terapii. 

o Ustalanie składów osobowych poszczególnych grup terapeutycznych. 

o Określanie zasad dysponowania środkami finansowymi związanymi z treningiem 

ekonomicznym oraz ich przeznaczenia dla każdego uczestnika. 

o Podejmowanie decyzji o skreśleniu uczestników z listy Warsztatu. 

 

Posiedzenia Rady Programowej: 

o Posiedzenia Rady Programowej WTZ odbywają się systematycznie i są 

udokumentowane w formie protokołów. 
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o W roku 2018 odbyły się 28 posiedzenia Rady Programowej. 

O Do dnia 22.03.2019r. odbyło się 4 posiedzenia Rady Programowej, w tym jedno 

spotkanie z rodzicami/opiekunami uczestników WTZ. 

 

 

 

Współpraca z rodzicami lub opiekunami uczestników 

 

Formy kontaktów z rodzinami uczestników: 

 - indywidualne rozmowy 

 - rozmowy telefoniczne i korespondencja 

 - wizyty w domu rodzinnym uczestników 

 - spotkania z Radą Programową Warsztatu 

 

Rodzaje pomocy świadczonej rodzinom uczestników: 

- Pomoc w rozwiązywaniu spraw dotyczących zdrowia uczestników Warsztatu oraz 

zmniejszających skutki ich niepełnosprawności. 

- Pomoc przy rozwiązywaniu życiowych problemów rodziny. 

 - Udzielanie informacji o przysługujących prawach, programach pomocowych. 

 

Uczestnictwo rodziców i opiekunów uczestników w życiu Warsztatu: 

- Współorganizowanie i uczestnictwo w imprezach okolicznościowych, wycieczkach 

organizowanych przez WTZ 

- Pomoc w organizacji kiermaszy prac artystycznych wykonanych przez uczestników 

Warsztatu 

- Zajęcia pokazowe z rękodzielnictwa 

 

 

*Współpraca ze środowiskiem lokalnym 

 

Warsztat Terapii Zajęciowej w Hajnówce współpracuje z : 

- instytucjami działającymi na rzecz osób niepełnosprawnych 

- innymi Warsztatami Terapii Zajęciowej 

- publiczną administracją samorządową i państwową 

- pracodawcami 

- sponsorami 

 

*Inne informacje 

 

Prowadzona w Warsztacie dokumentacja administracyjna: 

- książka korespondencyjna, 

- książka kontroli 

- książka kontroli sanitarnej 

- rejestry znaczków, delegacji 

- rejestr książek 

- akta osobowe 

- księgi inwentarzowe środków trwałych, środków trwałych umorzonych w 100% (sprzętu, 

mebli), oprogramowania 

- karty kontowe środków trwałych 

- druki OT 

- dokumentacja księgowa 

- finansowa i merytoryczna dokumentacja sprawozdawcza z działalności Warsztatu 
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 Dofinansowanie w 2018 roku wyniosło ogółem 645 400,00 zł, z tego: 90% - ze środków 

PFRON: 580 860,00 zł i 10% - ze środków powiatu: 64 540,00 zł. 

Dofinansowanie miesięczne na 1 uczestnika wynosi: PFRON 1 333,00 zł - do 30.06.2018r. I 

1433,00 zł – od 01.07.2018. oraz powiat 148,11 zł – do 30.06.2018 i 159,22 zł – od 01.07.2018. 

 Środki te zostały wydatkowane na bieżącą działalność WTZ zgodnie z przyjętym planem 

finansowym na 2018 rok. 

Zgodnie z § 5 ust. 4 Rozporządzenia Ministra Gospodarki Pracy i Polityki Społecznej z dn. 

25.03.2004 r. w sprawie warsztatów terapii zajęciowej, został przyjęty plan finansowy działalności 

WTZ na 2019 rok dla 35 uczestników na podstawie liczby uczestników Warsztatu w miesiącu 

grudniu 2018 roku. 

Plan finansowy na 2019 r. zakłada: 90% dofinansowania ze środków PFRON na kwotę 622 

860,00 zł oraz 10% dofinansowania ze środków POWIATU na kwotę 69 206,67zł. 

 W roku 2018 sprzedano na kiermaszach wyroby na sumę 9 551,00 zł. Dochód ze sprzedaży, 

zgodnie z § 10 Rozporządzenia Ministra Gospodarki Pracy i Polityki Społecznej z dn. 25.03.2004 r. 

w sprawie warsztatów terapii zajęciowej, przeznacza się w porozumieniu z uczestnikami Warsztatu 

na integrację społeczną uczestników. 

 

                          

 

                                                                                               

 

 

          Sporządził 

             

p.o Kierownika WTZ            

Iwona Romańczuk              


