Zarzgdzenie Nr 26/2016
Starosty Hajnowskiego
z dnia 3 pazdziernika 2016 r.

w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikow Starostwa
Powiatowego w Hajnowece.
Na podstawie art. 39 ust. | i ust 2 ustawy 7z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzadowych (Dz. U. 22016 r. poz. 902)

zarzgdza si¢, co nastepuje:
§1

W Regulaminie wynagradzania pracownikow Starostwa Powiatowego w
Hajnowce stanowigcym zalacznik do Zarzadzenia Nr 13/09  Starosty
Hajnowskiego z dnia 10 czerwca 2009r. w sprawie ustalenia Regulaminu
wynagradzania  pracownikow  Starostwa Powiatowego w  Hajnowce
zmienionego Zarzadzeniem Nr 24/2010 Starosty Hajnowskiego z dnia 2
grudnia 2010 r. w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikow
Starostwa Powiatowego w Hajnowee wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

Rozdzial IV Warunki przyznawania nagrod, § 6 otrzymuje brzmienie:

§6
l. Tworzy sie fundusz nagrod w wysokosci do 10% planowane) wielkosci

srodkow na wynagrodzenia.

Nagrody moga by¢ przyznawane w miarg posiadanych  srodkow

finansowych, za szczegdlne osiggnigcia w pracy zawodowe].

3. Wysokos$¢ nagrody ustala si¢ w oparciu o stopien ztozonosci i trudnosci
wykonywanych zadan.

4. Pracownik, na ktérego natozono kar¢ porzadkowa, w okresie ostatnich 12
miesiecy poprzedzajacych dzien ustalania prawa do nagrody, traci prawo
do tej nagrody.

&

§2

Zarzadzenie wcehodzi w zycie po uptywie dwoch tygodni od dnia
podania do wiadomosci pracownikom Starostwa Powiatowego w Hajnowce.




