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UCHWALA Nr ........
Rady Powiatu Hajnowskiego
z dnia ....... 2018 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Starosty Hajnowskiego

Na podstawie art. 12 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz: U. z 2018 r., poz. 995, poz. 1000, poz. 1349, poz. 1432), art. 9 ust. 2
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2018 r. poz.
1260, poz. 1669) i § 6 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 936) Rada Powiatu
Hajnowskiego uchwala co nast¢puje:

§ 1 1. Ustala si¢ z dniem 20 listopada 2018 r. wynagrodzenie miesi¢gczne Staroscie
Hajnowskiemu w nastepujacej wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze — 4.700,00 (stownie: cztery tysigce siedemset ztotych)
2) dodatek funkcyjny — 1.900,00 (stownie: jeden tysigc dziewigéset ztotych)

3) dodatek specjalny w wysokosci 40% wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego;

4) dodatek za wyshuge lat w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego,

2. Ponadto Staroscie zgodnie z wlasciwymi przepisami, przystuguja nagrody
jubileuszowe oraz dodatkowe wynagrodzenie roczne.

§ 2 .Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Powiatu Hajnowskiego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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BR.0002.2. 9. 2018

Rada Powiatu Hajnowskiego

Uzasadnienie

Na podstawie art. 12 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (tj. Dz.U. z
2018 r., poz.995 p6zn. zm.) ustalenie wynagrodzenia dla starosty nalezy do wylacznej wlasciwosci

rady powiatu.

Przepis art. 9 ust 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzgadowych méwi, iz

wynagrodzenie starosty ustala rada powiatu, w drodze uchwaly.

Zasady wynagradzania pracownikéw samorzadowych, w tym réwniez starosty, okresla rozporzadzenie
Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (t.j.
Dz. U. z2018 r. poz. 936).

Stosownie do przepisu art. 36 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzadowych, staroécie — oprocz
skladnikow wynagrodzenia wymienionych w art. 36 ust.2 cyt. ustawy (wynagrodzenie zasadnicze,
dodatek za wieloletnia pracg, nagroda jubileuszowa oraz jednorazowa odprawa w zwigzku z
przejsciem na emeryturg lub rentg z tytulu niezdolno$ci do pracy oraz dodatkowe wynagrodzenie

roczne na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach) przystuguje dodatek specjalny.

Proponowane w projekcie uchwaly wynagrodzenie Starosty Hajnowskiego ustala si¢ zgodnie z w/w
rozporzadzeniem Rady Ministrow. Zgodnie z jego trescia wynagrodzenie zasadnicze starosty w
powiecie do 60 tys. mieszkancow miesci si¢ w przedziale od 3.400,00 zi — 4.700,00 zl., a

maksymalny poziom dodatku funkcyjnego wynosi 1.900,00 zl.

W mysl § 6 rozporzadzenia Rady Ministréw w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych
wysokos¢ dodatku specjalnego zostala ustalona w granicach od 20% - do 40% lacznie
wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego. Dodatek specjalny jest obligatoryjnym

sktadnikiem wynagrodzenia starosty.

Ponadto staroscie przystuguje dodatek za wieloletnia prace, tzw. dodatek stazowy, ktry przyshiguje
po 5 latach pracy w wysokosci wynoszacej 5% miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego. Dodatek
ten wzrasta o 1% za kazdy dalszy rok pracy az do osiagnigcia 20% miesigcznego wynagrodzenia

zasadniczego. W przypadku Starosty Hajnowskiego przedmiotowy dodatek wynosi 20% i zostat



ustalony w oparciu o udokumentowane okresy zatrudnienia Starosty oraz inne okresy podlegajace

wliczeniu do okresu pracy, od ktérego zalezg uprawnienia pracownicze.

Tres¢ art. 37 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzadowych stanowi, iz maksymalne wynagrodzenie
brutto starosty nie moze przekroczy¢ w okresie miesigca siedmiokrotnosci kwoty bazowej okreslonej
w ustawie budzetowej dla os6b zajmujacych kierownicze stanowiska pafistwowe na podstawie
przepisow ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztaltowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze
budzetowej oraz o zmianie niektorych ustaw. Na dzien dzisiejszy kwota bazowa wynosi 1 789,42 zt,

zatem maksymalne wynagrodzenie Starosty nie moze przekroczy¢ kwoty 12 525,94 zt brutto.

Lacznie proponowane wynagrodzenie Starosty Hajnowskiego stanowi kwote 10.180,00 zl brutto,

zatem nie przekroczy kwoty bazowe;j.

Funkcja Starosty wymaga pelnej dyspozycyjnosci wykraczajacej poza ustawowy czas pracy i
obejmuje szeroki zakres obowigzkéw nalozonych przepisami prawa, tym samym proponowana

wysoko$¢ wynagrodzenia jest uzasadniona.
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