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1. Wprowadzenie
Zgodnie z art. 16a ustawy z 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej gmina i powiat
oraz samorząd województwa zobowiązani są do sporządzenia corocznie oceny zasobów
pomocy społecznej w oparciu o analizę lokalnej sytuacji społeczno-demograficznej, która
w szczególności winna obejmować: infrastrukturę, kadrę, organizacje pozarządowe, nakłady
finansowe ponoszone na zadania pomocy społecznej oraz informacje o osobach i rodzinach
korzystających z pomocy społecznej. Niniejsza analiza opisuje ww. sytuację w powiecie
hajnowskim. Jest to powiat ziemski, leżący w województwie podlaskim. Powiat hajnowski
graniczy z powiatami: białostockim  ziemskim, bielskim i siemiatyckim. Siedzibą powiatu jest
miasto Hajnówka. Powierzchnia powiatu hajnowskiego wynosi 1624 km 2 co stanowi  8 %
powierzchni województwa, 0,5 % powierzchni kraju. Gęstość zaludnienia w powiecie hajnowskim
 wynosi  27 osób, w województwie 59 osób, w kraju 124 osoby. Poniżej prezentujemy szczegółowe
dane o: sytuacji demograficznej, rynku pracy, infrastrukturze społecznej, korzystających z
pomocy i wsparcia, świadczeniach pomocy społecznej, zasobach instytucjonalnych pomocy i
wsparcia, kadrze pomocy społecznej, środkach finansowych na wydatki w pomocy społecznej
i innych obszarach polityki społecznej w budżecie jednostki samorządu terytorialnego,
aktywności projektowo-konkursowej jednostki organizacyjnej pomocy społecznej, współpracy z
organizacjami pozarządowymi w obszarze pomocy i wsparcia powiatu hajnowskiego. 
 

2. Dane o sytuacji demograficznej i społecznej
Według stanu na 31 stycznia 2018 r., liczba ludności powiatu hajnowskiego powiatu) wyniosła 43 143 osób, z czego ponad 51 % stanowiły kobiety, a 49 % mężczyźni. Liczba
ludności stanowi 3,65 % ludności województwa (1181533 ). Struktura ludności powiatu przedstawiała się następująco: osoby w wieku przedprodukcyjnym stanowiły 14,26 %,
osoby w wieku produkcyjnym 57,72 %, a w wieku poprodukcyjnym 28,02 %. W latach 2000 - 2018 liczba ludności spadła o ponad 18,9 %”. 
Według stanu na 31 grudnia 2018 r. stopa bezrobocia w powiecie wyniosła 7,7 %. Stopa bezrobocia dla województwa wynosi  7,7%. Liczba osób bezrobotnych 
zarejestrowanych w powiecie hajnowskim wynosiła 1297, w tym 43,5 % stanowiły kobiety, 56,5 % mężczyźni. 
 Poniżej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegółowe dane dotyczące rynku pracy (liczbę osób bezrobotnych, liczbę bezrobotnych długotrwale, liczbę
osób bezrobotnych z prawem do zasiłku, wskaźnik bezrobocia wśród beneficjentów pomocy społecznej) oraz w formie tabelarycznej informacje o infrastrukturze społecznej
zawierające dane własne jednostki dotyczące liczby hospicjów oraz liczby ośrodków dla cudzoziemców na terenie powiatu hajnowskiego. 



Liczba osób bezrobotnych, liczba długotrwale bezrobotnych oraz liczba osób bezrobotnych z prawem do zasiłku w 2019 r. 

Status Ogółem Mężczyźni Kobiety

Bezrobotni ogółem 1 127 686 441
Bezrobotni z prawem do 
zasiłku

133 73 60

Długotrwale bezrobotni 652 412 240

Bezrobotni ogółem
Bezrobotni z prawem do zasiłku

Długotrwale bezrobotni
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Wykres prezentuje liczbę osób bezrobotnych, liczbę bezrobotnych długotrwale oraz liczbę osób bezrobotnych z prawem do 
zasiłku, ogółem i w podziale na płeć. Wizualizacja prezentuje powiat na tle województwa, powiat na tle kraju.

Powiat Województwo Polska

Status Kobiety Mężczyźni Kobiety Mężczyźni Kobiety Mężczyźni
Osoby bezrobotne ogółem 441 686 16 807 18 284 481 023 388 129
Osoby bezrobotne z prawem do zasiłku 60 73 2 539 2 410 82 434 60 520
Osoby długotrwale bezrobotne 240 412 9 507 9 704 259 183 174 459
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Wskaźnik bezrobocia wśród beneficjentów pomocy społecznej. Wskaźnik obliczany jako stosunek liczby osób w rodzinach 
korzystających z pomocy społecznej z powodu bezrobocia do liczby osób w rodzinach korzystających z pomocy ogółem.

Rok Wskaźnik

2014 0%

2015 0%

2016 0%

2017 0%

2018 0%

2019 0%

Rok

2014 2015 2016 2017 2018 2019
0%

1%

Wskaźnik

6



Liczba placówek i miejsc dla dzieci w roku w 2019 r.

Jednostka terytorialna Miara Wartość liczbowa

Powiat Liczba dzieci w żłobkach 147,00
Liczba osób zatrudnionych 
na stanowisku opiekuna

20,00

Liczba żłobków 3,00
Województwo (średnia) Liczba dzieci w żłobkach 270,65

Liczba osób zatrudnionych 
na stanowisku opiekuna

36,12

Liczba żłobków 5,94

Powiat Województwo (średnia)
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Liczba placówek i miejsc dla dzieci w roku w 2019 r.

Jednostka terytorialna Miara Wartość liczbowa

Powiat Brakujące miejsca dla dzieci
w żłobkach

25

Województwo (średnia) Brakujące miejsca dla dzieci
w żłobkach

192

Powiat Województwo (średnia)
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INFRASTRUKTURA SPOŁECZNA
(stan na 31.XII)

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2018 Rok oceny 2019 Prognoza*
2020

INFRASTRUKTURA SPOŁECZNA

Liczba mieszkań komunalnych w zasobie gminy 1 X X X

Liczba wniosków złożonych na mieszkanie komunalne
z zasobów gminy 2 X X X

w tym z wiersza 1:
Liczba mieszkań socjalnych (lokali) 3 X X X

Liczba oczekujących na mieszkanie socjalne 4 X X X

Liczba wyroków eksmisyjnych bez wskazania lokalu
socjalnego 5 X X X

Liczba klubów i innych miejsc spotkań dla seniorów 6 X X X

Liczba hospicjów 7 0 0 0

Liczba ośrodków dla cudzoziemców 8 0 0 0

* Wielkość prognozy nie dotyczy wartości przyrostu lub spadku. W przypadku braku możliwości oszacowania
wielkości liczbowych dla prognozy należy wpisać liczby odpowiadające danym z kolumny "Rok oceny 2019".
Niniejsza instrukcja dotyczy wypełniania wszystkich tabel OZPS.

3. Dane o korzystających z pomocy i wsparcia
Pomoc i wsparcie w powiecie hajnowskim z pomocy społecznej w 2019 roku uzyskało 177 osób, co stanowiło 0,41% wszystkich mieszkańców powiatu. 
W roku oceny, wyliczono pomoc udzieloną wyłącznie na podstawie ustawy o pomocy społecznej. 
Liczba rodzin, którym przyznano świadczenie z pomocy społecznej zmniejszyła się w stosunku do roku poprzedniego o 40 osób. 
W przypadku długotrwale korzystających z pomocy społecznej ich liczba osiągnęła poziom 128 osób, co oznaczało wzrost w stosunku do roku 2018 o 1 osobę. Poniżej
prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegółowe dane dotyczące: liczby rodzin i osób w rodzinach korzystających z pomocy społecznej w podziale na wiek i płeć,
wskaźnika deprywacji lokalnej, liczby długotrwale korzystających z pomocy społecznej, w podziale na płeć i grupy wiekowe. 



Liczba osób korzystających ze świadczeń na podstawie wydanych decyzji.

Liczba świadczeniobiorców

2014 2015 2016 2017 2018 2019
Powiat 3 3 1 2 1 1
Województwo (średnia) 4 026 3 835 3 517 3 145 2 871 2 687
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Liczba osób korzystających z pomocy społecznej w podziale na wiek i płeć wg liczby wypłaconych świadczeń w 2019 r.

Grupa Ogółem Kobiety Mężczyźni

0-17 524 233 291
Produkcyjny 1 817 822 996
Poprodukcyjny 252 179 73
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Wskaźnik deprywacji lokalnej

Rok Wskaźnik deprywacji lokalnej

2016 8,48%

2017 7,88%

2018 7,39%

2019 6,92%

2016 2017 2018 2019
0,00%

1,49%

2,98%

4,47%

5,96%

7,45%

8,94%

Wskaźnik deprywacji lokalnej
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Liczba rodzin i liczba osób w rodzinach korzystających z pomocy społecznej

Rok Liczba rodzin Liczba osób w rodzinach

2013 6 7

2014 3 5

2015 3 3

2016 1 1

2017 2 12

2018 1 12

2019 1 12

Rok

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
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Korzystający z pomocy społecznej
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Liczba kobiet korzystających z pomocy społecznej.

Liczba kobiet korzystających z pomocy
Poziom Wiek 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Powiat hajnowski 0-17 435 392 358 316 289 233
Produkcyjny 1319 1184 1121 1036 936 822
Poprodukcyjny 129 111 119 134 159 179

Województwo (średnia) 0-17 91 86 77 69 62 56
Produkcyjny 196 181 161 138 122 109
Poprodukcyjny 27 27 29 32 34 35

Rok
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Liczba mężczyzn korzystających z pomocy społecznej.

Liczba mężczyzn korzystających z pomocy
Poziom Wiek 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Powiat hajnowski 0-17 495 458 424 380 329 291
Produkcyjny 1197 1158 1159 1138 1045 996
Poprodukcyjny 36 41 52 70 75 73

Województwo (średnia) 0-17 98 94 83 74 67 60
Produkcyjny 163 154 146 137 123 113
Poprodukcyjny 10 10 12 13 13 13

Rok
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DANE O KORZYSTAJĄCYCH Z POMOCY i WSPARCIA
(w całym okresie sprawozdawczym)

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2018 Rok oceny 2019 Prognoza
2020

OSOBY I RODZINY, KTÓRYM UDZIELONO POMOCY i WSPARCIA

Liczba osób 1 2 401 177 196

OSOBY I RODZINY, KTÓRYM PRZYZNANO ŚWIADCZENIE

Liczba osób 2 198 158 161

W tym: osoby długotrwale korzystające 3 127 128 128

Wiek 0-17 4 0 1 0

Wiek produkcyjny * 5 102 54 56

Wiek poprodukcyjny ** 6 96 73 72

Liczba rodzin 7 153 158 161

Liczba osób w rodzinach 8 319 188 196

w tym: KOBIETY (z wierszy 2-6)

Ogółem 9 102 69 70

W tym: osoby długotrwale korzystające 10 60 69 69

Wiek 0-17 11 0 1 0

Wiek 18-59 12 68 35 34

Wiek 60 lat i więcej 13 34 34 36

OSOBY I RODZINY, Z KTÓRYMI PRZEPROWADZONO WYWIAD ŚRODOWISKOWY

Liczba osób ogółem 14 49 50 54

Liczba rodzin 15 46 50 54

Liczba osób w rodzinach 16 88 79 86

KONTRAKT SOCJALNY

Liczba zawartych kontraktów socjalnych - ogółem 17 0 0 0

Liczba osób objętych kontraktem socjalnym - ogółem 18 0 0 0

* wiek produkcyjny: kobiety w wieku 18-59 lat, mężczyźni 18-64 lat
** wiek poprodukcyjny: kobiety w wieku 60 i więcej, mężczyźni 65 i więcej
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3.1. Dane o korzystających z pomocy i wsparcia POWIAT - ZADANIA PCPR ORAZ MOPR wypełniana
wyłącznie przez powiaty i miasta na prawach powiatu

          W 2019 roku w powiecie hajnowskim rodzinach zastępczych umieszczonych było 92 dzieci (stan na dzień 31.12.2019 r.). Na terenie powiatu hajnowskiego 9
pełnoletnich wychowanków rodzinnej pieczy zastępczej oraz instytucjonalnej pieczy zastępczej zdecydowało o opuszczeniu rodziny i zostało objętych indywidualnym
programem usamodzielnienia. 
           W powiecie funkcjonowało trzech koordynatorów pieczy zastępczej. Rodziny pomocowe nie funkcjonowały. Poniżej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej
szczegółowe dane dotyczące: liczby osób korzystających z indywidualnego programu integracji cudzoziemców, liczby rodzin i dzieci umieszczonych w rodzinach
zastępczych, kwoty świadczeń ze względu na typ rodziny, w której umieszczono dziecko w pieczy zastępczej, kwoty świadczeń dodatku zadaniowego w różnych typach
pieczy zastępczej, strukturę liczby osób usamodzielnionych w rozbiciu na pełnoletnie osoby opuszczające rodziny zastępcze, pełnoletnie osoby opuszczające placówki
opiekuńczo-wychowawcze, pełnoletnie osoby opuszczające instytucje, o których mowa w art. 88 ust. 1 ustawy o pomocy społecznej, kwotę świadczeń na usamodzielnienia. 



Liczba osób korzystających z indywidualnego programu integracji cudzoziemców w województwie.

Liczba osób

2014 2015 2016 2017 2018 2019

podlaskie 0 0 0 9 9 1

Powiat hajnowski 0 0 0 1 1 1
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Liczba dzieci umieszczonych w rodzinach, rodzinach spokrewnionych z dzieckiem, w rodzinach zastępczych niezawodowych, 
zastępczych zawodowych, w tym rodzinach zastępczych specjalistycznych, rodzinach zastępczych pełniących funkcję pogotowia 
rodzinnego w 2019 roku.

Forma pieczy: Liczba dzieci

Rodzinne domy dziecka 23

Rodziny spokrewnione 57

Rodziny zastępcze niezawodowe 12

Rodziny zastępcze zawodowe - ogółem 0

Rodziny zastępcze zawodowe - w tym pogotowie rodzinne 0

Rodziny zastępcze zawodowe - w tym specjalistyczne 0
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Kwoty świadczeń ze względu na typ rodziny, w której umieszczono dziecko w 2019 roku.

Rodzaj świadczenia
Rodzinny 

dom dziecka

Rodzinny 
zastępcze 
zawodowe

Rodziny 
pomocowe

Rodziny 
zastępcze 

niezawodowe

Rodziny 
zastępcze 

spokrewnione

Wydatki na świadczenia dla rodzin 
zastępczych lub osób prowadzących
rodzinny dom dziecka

129 704,00 zł 31 720,00 zł 0,00 zł 148 810,00 zł 448 978,00 zł

R
odzinny

dom
dziecka

R
odzinny

zastępcze
zaw

odow
e

R
odziny

pom
ocow

e

R
odziny

zastępcze
niezaw

odow
e

R
odziny

zastępcze
spokrew

nione

0,00 zł

99 999,99 zł

199 999,98 zł

299 999,97 zł

399 999,96 zł

499 999,95 zł

Kwoty świadczeń
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Średniomiesięczna liczba dzieci umieszczonych w różnych typach pieczy zastępczej uprawnionych do otrzymywania dodatku 
wychowawczego w 2019 roku.

Forma pieczy w Liczba dzieci

rodzinach niezawodowych 6

rodzinach spokrewnionych 47

rodzinach zawodowych 0

rodzinnych domach dziecka 14
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Kwoty świadczeń dodatku wychowawczego w różnych typach pieczy zastępczej w 2019 roku.

Forma pieczy w Wydatki 
narastająco od 
początku roku

rodzinach spokrewnionych 279 964,00 zł

rodzinach niezawodowych 34 709,00 zł

rodzinach zawodowych 0,00 zł

rodzinnych domach dziecka 79 697,00 zł

2019
0,00 zł

49 999,99 zł

99 999,98 zł

149 999,97 zł

199 999,96 zł

249 999,95 zł

299 999,94 zł

rodzinach niezawodowych rodzinach spokrewnionych
rodzinach zawodowych rodzinnych domach dziecka

Wydatki
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Liczba osób usamodzielnionych w rozbiciu na pełnoletnie osoby opuszczające rodziny zastępcze, pełnoletnie osoby 
opuszczające placówki opiekuńczo-wychowawczej w 2019 roku.

Grupa
Odpływ z 

instytucjonalnej 
pieczy zastępczej

Odpływ z rodzin 
zastępczych 

niezawodowych

Odpływ z rodzin 
zastępczych 

spokrewnionych

Odpływ z 
rodzin 

zastępczych 
zawodowych

Odpływ z 
rodzinnych 

domów 
dziecka

Dzieci powyżej 18 roku życia 5 0 2 1 1

55,56%

22,22%

11,11%

11,11%

Odpływ z instytucjonalnej pieczy zastępczej
Odpływ z rodzin zastępczych niezawodowych
Odpływ z rodzin zastępczych spokrewnionych
Odpływ z rodzin zastępczych zawodowych
Odpływ z rodzinnych domów dziecka
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Kwota w złotych ogółem świadczeń na usamodzielnienia w rozbiciu na pełnoletnie osoby opuszczające rodziny zastępcze, 
pełnoletnie osoby opuszczające placówki opiekuńczo-wychowawcze w 2 019 roku.

Rodzaj usamodzielnienia
Rodzinny 

dom dziecka

Rodziny 
zastępcze 

niezawodowe

Rodziny 
zastępcze 

spokrewnione

Rodziny 
zastępcze 
zawodowe

Pomoc dla osoby usamodzielnianej na kontynuowanie nauki 0,00 zł 20 864,00 zł 35 751,00 zł 526,00 zł

Pomoc dla osoby usamodzielnianej na usamodzielnienie 0,00 zł 20 817,00 zł 6 940,00 zł 2 500,00 zł

Pomoc dla osoby usamodzielnianej na zagospodarowanie 3 154,00 zł 0,00 zł 1 577,00 zł 0,00 zł

3,42%

45,24%
48,05%

3,28%

Rodzinny dom dziecka Rodziny zastępcze niezawodowe
Rodziny zastępcze spokrewnione Rodziny zastępcze zawodowe

Procentowy udział wydatków wg rodzaju placówki

62,02%

32,84%

5,14%

Pomoc dla osoby usamodzielnianej na kontynuowanie nauki
Pomoc dla osoby usamodzielnianej na usamodzielnienie
Pomoc dla osoby usamodzielnianej na zagospodarowanie

Procentowy udział wydatków wg rodzaju usamodzielnienia
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POWIAT - ZADANIA PCPR ORAZ MOPR
(w całym okresie sprawozdawczym)

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2018 Rok oceny 2019 Prognoza
2020

INDYWIDUALNE PROGRAMY POMOCY

PROGRAM ODDZIAŁYWAŃ KOREKCYJNO-EDUKACYJNYCH DLA OSÓB STOSUJĄCYCH PRZEMOC W RODZINIE

Liczba osób korzystających z usług 1 7 2 5

USAMODZIELNIENIE

PEŁNOLETNIE OSOBY OPUSZCZAJĄCE INSTYTUCJE O KTÓRYCH MOWA W ART. 88 UST.1 USTAWY O POMOCY SPOŁECZNEJ

Liczba osób 2 0 0 4

Kwota świadczeń w złotych 3 0 0 39 352

W TYM: (od poz. 4 do poz. 9)

POMOC PIENIĘŻNA NA USAMODZIELNIENIE

Liczba osób 4 0 0 2

Kwota świadczeń w złotych 5 0 0 10 578

POMOC PIENIĘŻNA NA KONTYNUOWANIE NAUKI

Liczba osób 6 0 0 4

Kwota świadczeń w złotych 7 0 0 25 248

POMOC PIENIĘŻNA NA ZAGOSPODAROWANIE

Liczba osób 8 0 0 2

Kwota świadczeń w złotych 9 0 0 3 526

REHABILITACJA ZAWODOWA I SPOŁECZNA OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH

Ogólna kwota dofinansowania (PFRON, środki własne
powiatu) 10 1 172 053 1 291 913 1 434 102

POMOC NA LIKWIDACJĘ BARIER ARCHITEKTONICZNYCH, TECHNICZNYCH I W KOMUNIKOWANIU SIĘ

Liczba osób, które uzyskały dofinansowanie 11 28 27 30

Wartość dofinansowania w złotych 12 52 624 61 869 65 000

TURNUSY REHABILITACYJNE

Liczba osób, które uzyskały pomoc 13 36 41 90

Wartość dofinansowania w złotych 14 42 569 50 050 130 000

ZAOPATRZENIE W PRZEDMIOTY ORTOPEDYCZNE, ŚRODKI POMOCNICZE I SPRZĘT REHABILITACYJNY

Liczba osób, które uzyskały pomoc 15 596 621 640

Wartość dofinansowania w złotych 16 320 812 391 021 365 194

PROGRAM "AKTYWNY SAMORZĄD"

Liczba świadczeń 17 41 43 45

Wartość dofinansowania w złotych 18 173 630 167 630 181 467

DOFINANSOWANIE SPORTU, KULTURY, REKREACJI I TURYSTYKI

Liczba dofinansowanych imprez 19 3 3 3

Liczba niepełnosprawnych uczestników 20 63 65 70

Wartość dofinansowania ogółem w złotych 21 6 000 6 000 6 000

DOFINANSOWANIE USŁUG TŁUMACZA JĘZYKA MIGOWEGO LUB TŁUMACZA - PRZEWODNIKA

Wartość dofinansowania w złotych 22 0 0 0
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4. Inne rodzaje pomocy i świadczeń
            Liczba pobierających w roku oceny zasiłek wychowawczy wyniosła  49 rodzin i rdd. Kwota wypłaconych świadczeń w rodzinnej pieczy zastępczej wyniosła 824
świadczenia na kwotę 394 370 zł. W stosunku do roku poprzedniego liczba ta wzrosła o kwotę 7 055 zł. (co stanowi wzrost o 101,82 % w stosunku do roku poprzedniego).  
           Od 01.07.2019 r. również dzieciom do 18 roku przebywającym w placówce opiekuńczo wychowawczej przysługuje dodatek w wysokości świadczenia wychowawczego
(500 zł. miesięcznie). w 2019 r. na wnioski Dyrektor Domu Dziecka w Białowieży wypłacono 101 świadczeń, na kwotę 49 060 zł.  Ponadto PCPR w 2019 r. przyznał
świadczenie "Dobry Start" dzieciom w wieku szkolnym przebywającym w rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastępczej. Jednorazowe świadczenie w wysokości 300 zł.
otrzymało 85 dzieci, z tego z rodzinnej pieczy zastępczej 69 i instytucjonalnej pieczy zastępczej 16 dzieci. Z pomocy skorzystało również 4 usamodzielnianych wychowanków 
3 z rodzinnej pieczy zastępczej i 1 z instytucjonalnej pieczy. Łączna wysokość pomocy wyniosła 27 500 zł.  
  

5. Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia
            Pomoc społeczna to nie tylko wsparcie finansowe osób i rodzin potrzebujących pomocy, ale także pomoc instytucjonalna, świadczona przez placówki pomocy
społecznej. W powiecie hajnowskim prowadzą działalność następujące instytucje pomocy społecznej, finansowane z budżetu powiatu: Dom Pomocy Społecznej "ROKITNIK"
w Białowieży 73 miejsca, przeznaczony dla osób przewlekle somatycznie chorych i osób starszych; Środowiskowy Dom Samopomocy w Hajnówce 55 miejsc; Dom Dziecka
im. Haliny Kopalińskiej w Białowieży 30 miejsc, placówka typu socjalizacyjnego i typu interwencyjnego; Warsztat Terapii Zajęciowej w Hajnówce 35 miejsc, 2 mieszkania
chronione 4 miejsca, typ treningowy. 
            Ponadto w powiecie hajnowskim działają domy pomocy i placówki zapewniające całodobową opiekę osobom niepełnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom
w podeszłym wieku: Dom Miłosierdzia "SAMARYTANIN" 45 miejsc przeznaczonych dla osób niepełnosprawnych, przewlekle chorych i w podeszłym wieku; Prawosławny
Ośrodek Miłosierdzia "ELEOS" Dom Opieki w Trześciance miejsc 24 przeznaczonych dla osób niepełnosprawnych, przewlekle chorych i w podeszłym wieku; Ośrodek
Opiekuńczy Polskiego Komitetu Pomocy Społecznej w Starzynie 30 miejsc przeznaczonych dla osób starszych. Poniżej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej
szczegółowe dane dotyczące: liczby placówek w podziale na typ i instytucje prowadzącą, liczby miejsc i liczby osób korzystających z placówek, wskaźnik nasycenia usługami
w postaci domów pomocy społecznej, środowiskowych domów samopomocy, mieszkań chronionych. 



Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji społecznej o zasięgu lokalnym i o zasięgu ponadgminnym w podziale na 
instytucję prowadząc w 2019 roku 

Jednostka INNY PODMIOT
PROWADZĄCY

- liczba 
jednostek

PODMIOT 
PROWADZĄCY

- POWIAT - 
liczba jednostek

DOMY POMOCY SPOŁECZNEJ 0 1

JEDNOSTKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA 0 0

KLUBY INTEGRACJI SPOŁECZNEJ 0

MIESZKANIA CHRONIONE 0 2

OŚRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ 0 0

OŚRODKI WSPARCIA 0 1

RODZINNE DOMY POMOCY 0
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INNY PODMIOT PROWADZĄCY - liczba jednostek
PODMIOT PROWADZĄCY - POWIAT - liczba jednostek

Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji społecznej
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Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji społecznej o zasięgu lokalnym i o zasięgu ponadgminnym w 
2019 roku.

Rodzaj placówki liczba 
miejsc

liczba osób 
korzystających

DOMY POMOCY SPOŁECZNEJ 73 85

JEDNOSTKI SPECJALISTYCZNEGO 
PORADNICTWA

0

KLUBY INTEGRACJI SPOŁECZNEJ 0

MIESZKANIA CHRONIONE 4 1

OŚRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ 0 0

OŚRODKI WSPARCIA 55 71

RODZINNE DOMY POMOCY 0 0
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Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji społecznej o
zasięgu lokalnym i o zasięgu ponadgminnym
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Nasycenie usługami w DPS-ach.
Wskaźnik obliczany jako stosunek liczby osób umieszczonych w DPS pomnożony przez 100 do sumy liczby osób umieszczonych
w DPS i liczby oczekujących.

Wskaźnik nasycenia usługami w DPS-ach 
wyrażony w %

Grupa osób 2017 2018 2019

ogółem 94,74 87,50 100,00

osóby w podeszłym wieku 94,12 86,36 100,00

osoby przewlekle somatycznie 
chore

100,00 100,00 100,00

osoby przewlekle psychicznie chore

osoby dorosłe niepełnosprawne 
intelektualnie

dzieci i młodzież niepełnosprawna 
intelektualnie

osoby niepełnosprawne fizycznie

osoby uzależnione od alkoholu

2017 2018 2019
0,00

19,99

39,98

59,97

79,96

99,95

119,94

dzieci i młodzież niepełnosprawna intele... ogółem
osoby dorosłe niepełnosprawne intelekt... osoby niepełnosprawne fizycznie
osoby przewlekle psychicznie chore osoby przewlekle somatycznie chore
osoby uzależnione od alkoholu osóby w podeszłym wieku

Nasycenie usługami w DPS-ach
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Rozmieszczenie jednostek organizacyjnych pomocy i integracji społecznej o zasięgu ponadgminnym w 2019 roku.

Powiat
Ogółem

DOMY 
POMOCY 

SPOŁECZNEJ

JEDNOSTKI 
SPECJALISTYCZNEGO 

PORADNICTWA

MIESZKANIA 
CHRONIONE

OŚRODKI 
INTERWENCJI 
KRYZYSOWEJ

OŚRODKI 
WSPARCIA

Powiat augustowski 2 2 0 0 0 0

Powiat białostocki 8 4 0 3 0 1

Powiat bielski 
(podlaskie)

1 1 0 0 0 0

Powiat grajewski 1 1 0 0 0 0

Powiat hajnowski 4 1 0 2 0 1

Powiat kolneński 3 0 0 1 0 2

Powiat moniecki 3 2 0 0 1 0

Powiat sejneński 1 1 0 0 0 0

Powiat siemiatycki 2 1 1 0 0 0

Powiat sokólski 0 0 0 0 0 0

Powiat suwalski 2 0 0 0 1 1

Powiat 
wysokomazowiecki

1 1 0 0 0 0

Powiat zambrowski 3 0 2 0 0 1

Powiat łomżyński 3 2 0 0 0 1

T.POWIATY
Liczba placówek
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ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2018 Rok oceny 2019 Prognoza
2020

OŚRODKI WSPARCIA - OGÓŁEM

Liczba miejsc w placówkach ogółem 1 55 55 55

Liczba osób korzystających 2 68 71 71

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 3 0 0 0

Liczba decyzji odmownych (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 4 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 5 17 17 17

Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placówek (w
złotych) 6 1 064 878 1 197 132 1 208 000

W TYM (z wierszy 1-6):

ŚRODOWISKOWE DOMY SAMOPOMOCY

Liczba miejsc w placówkach ogółem 7 55 55 55

Liczba osób korzystających 8 68 71 71

Liczba osób umieszczonych 9 9 14 11

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 10 0 0 0

Kadra placówek -  liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 11 15 17 17

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 12 1 064 878 1 197 132 1 208 000

DZIENNE DOMY POMOCY

Liczba miejsc w placówkach ogółem 13 0 0 0

Liczba osób korzystających 14 0 0 0

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 15 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 16 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 17 0 0 0

KLUBY SAMOPOMOCY

Liczba miejsc w placówkach ogółem 18 0 0 0

Liczba osób korzystających 19 0 0 0

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 20 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 21 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placówek (w
złotych) 22 0 0 0

NOCLEGOWNIE, SCHRONISKA DLA OSÓB BEZDOMNYCH i
SCHRONISKA DLA OSÓB BEZDOMNYCH Z USŁUGAMI OPIEKUŃCZYMI

Liczba miejsc w placówkach ogółem 23 0 0 0

Liczba osób korzystających 24 0 0 0

Liczba osób skierowanych w wyniku eksmisji 25 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 26 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 27 0 0 0

OGRZEWALNIE
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WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2018 Rok oceny 2019 Prognoza
2020

Liczba miejsc w placówkach ogółem 28 0 0 0

Liczba osób korzystających 29 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 30 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 31 0 0 0

ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA (c.d.)

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2018 Rok oceny 2019 Prognoza
2020

DOMY POMOCY SPOŁECZNEJ

Liczba miejsc w placówkach ogółem 1 73 73 73

Liczba osób korzystających 2 93 85 86

Liczba osób umieszczonych 3 18 11 12

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 4 5 0 0

Liczba decyzji odmownych (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 5 5 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 6 54 55 55

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 7 2 922 993 3 174 616 3 400 000

MIESZKANIA CHRONIONE OGÓŁEM

Liczba miejsc w placówkach ogółem 8 4 4 4

Liczba osób korzystających 9 1 1 2

Liczba osób umieszczonych 10 1 1 2

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 11 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 12 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 13 7 696 9 691 10 000

OŚRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ OGÓŁEM

Liczba miejsc w placówkach ogółem 14 0 0 0

Liczba osób korzystających 15 0 0 0

JEDNOSTKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA

Liczba osób korzystających 16 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 17 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 18 0 0 0

PLACÓWKI WSPARCIA DZIENNEGO OGÓŁEM

Liczba miejsc w placówkach ogółem 19 0 0 0

Liczba osób korzystających 20 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 21 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 22 0 0 0
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WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2018 Rok oceny 2019 Prognoza
2020

PLACÓWKI OPIEKUŃCZO-WYCHOWAWCZE OGÓŁEM

Liczba miejsc w placówkach ogółem 23 30 30 14

Liczba osób korzystających 24 17 19 14

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 25 20 15 10

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 26 1 343 342 1 331 603 1 260 500

W tym: PLACÓWKI TYPU RODZINNEGO

Liczba miejsc w placówkach ogółem 27 0 0 0

Liczba osób korzystających 28 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 29 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 30 0 0 0

CENTRUM INTEGRACJI SPOŁECZNEJ

Liczba uczestników zajęć 31 0 20 20

KLUB INTEGRACJI SPOŁECZNEJ

Liczba uczestników zajęć 32 X X X

WARSZTAT TERAPII ZAJĘCIOWEJ

Liczba uczestników zajęć 33 35 35 35

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 34 15 13 13

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 35 645 400 703 733 797 067

ZAKŁAD AKTYWNOŚCI ZAWODOWEJ

Liczba uczestników zajęć 36 0 0 0

INNE INSTYTUCJE POMOCY I WSPARCIA

Rodzaj instytucji Wyszczególnienie Rok 2018 Rok oceny 2019 Prognoza
2020

6. Kadra jednostki organizacyjnej pomocy społecznej
W roku oceny, kadra powiatowego centrum pomocy rodzinie liczyła 14 osób w tym: kadra kierownicza 1 osoba, pracownicy socjalni 2 osoby, księgowość - kadry 2 osoby,
koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej 3 osoby, obsługa środków PFRON 2 osoby; Obsługa Powiatowego Zespołu ds. Orzekania o Niepełnosprawności 2 osoby i 2
osoby zatrudnione jako pomoc w rdd. Spośród zatrudnionych w powiatowym centrum pomocy rodzinie pracowników  11 posiada wykształcenie wyższe, 1 wykształcenie
średnie.. Specjalizację I i II stopnia w zawodzie pracownika socjalnego posiada 1 pracownik socjalny. Wśród pracowników 1 osoba posiada specjalizację z organizacji
pomocy społecznej. Poniżej prezentujemy w formie graficznej szczegółowe dane dotyczące liczby pracowników jednostki w tym: kadry kierowniczej, pracowników socjalnych,
wskaźnika specjalizacji pracowników socjalnych, wskaźnika spełnienia zapisów ustawowych dotyczących zatrudnienia pracowników socjalnych. 



Kadra jednostek organizacyjnych pomocy społecznej - osoby zatrudnione.

Liczba osób

Zatrudnieni 2016 2017 2018 2019

Ogółem we wszystkich rodzajach placówek 75 80 83 85

Kierownicy, dyrektorzy, zastępcy 1 1 1 1
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Liczba pracowników ogółem Kadra kierownicza

Kadra jednostek organizacyjnych pomocy społecznej - osoby
zatrudnione
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Kadra jednostek organizacyjnych pomocy społecznej.
Wskaźnik obliczany jako stosunek liczby pracowników socjalnych posiadających specjalizację I lub II stopnia w zawodzie 
pracownik socjalny do liczby wszystkich pracowników socjalnych.

Rok Wskaźnik

2014 50,00%

2015 50,00%

2016 50,00%

2017 50,00%

2018 50,00%

2019 50,00%

Rok

2014 2015 2016 2017 2018 2019
0,00%

9,99%

19,98%

29,97%

39,96%

49,95%

59,94%

Stosunek liczby pracowników socjalnych posiadających specjalizację I
lub II stopnia w zawodzie pracownik socjalny do liczby wszystkich...
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6.1. Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy społecznej

Zatrudnienie pomocnicze w roku oceny nie funkcjonowało. 

6.2. Zespoły pracy socjalnej i integracji społecznej w jednostce pomocy społecznej

W 2019 roku w jednostce pomocy społecznej nie funkcjonowały Zespołów pracy socjalnej i integracji społecznej. (art. 110 ust. 3 ustawy o pomocy społecznej) 

7. Środki finansowe na wydatki w pomocy społecznej i innych obszarach
polityki społecznej w budżecie jednostki samorządu terytorialnego
W powiecie hajnowskim środki finansowe wydatkowane na zadania z zakresu polityki społecznej wyniosły w  2019 roku 9 734 001 zł.. Poziom wydatków w stosunku do
roku poprzedniego wzrósł o 712 179 zł. (co stanowi 107,89 %). W dziale 855 – Rodzina wydatkowano 3 108 396 zł. (Rodzinna piecza zastępcza, Dom Dziecka łącznie ze
świadczeniami wychowawczymi rodzinnej pieczy zastępczej i dzieciom w placówkach oraz ze świadczeniem Dobry Start) Stanowi  to 31,72 % ogólnych wydatków w zakresie
polityki społecznej. W dziale 852 - Pomoc społeczna wydatkowano 4 862 503 zł. co stanowi 49,62  % ogólnych wydatków w zakresie polityki społecznej. W dziale 851 -
Ochrona zdrowia brak wydatków. W dziale 854 - Edukacja i opieka wychowawcza - brak wydatków. Najwięcej środków wydano na następujące pozycje budżetowe: 
w dziale 855 Rodzina (Rodzinna piecza zastępcza i instytucjonalna piecza zastępcza) 3 108 396 zł. 

w dziale Pomoc Społeczna  (w tym DPS i ŚDS) 4 862 503 zł. 
w dziale 853 (Środki PFRON - WTZ, rehabilitacja zawodowa i społeczna, Zespół Ds. Orzekania o Niepełnosprawności) - 1 714 961  + kwota 43 155 zł. (Karta Polaka) 
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ŚRODKI FINANSOWE NA WYDATKI W POMOCY SPOŁECZNEJ I INNYCH OBSZARACH POLITYKI
SPOŁECZNEJ W BUDŻECIE JEDNOSTKI SAMORZĄDU TERYTORIALNEGO
(zadania własne i zadania zlecone)
W złotych

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2018 Rok oceny 2019 Prognoza
2020

OGÓŁEM

OGÓŁEM ( działy) 1 X 9 734 001 10 024 134

W tym: w budżecie OPS/PCPR 2 X 4 030 650 4 155 634

851 - OCHRONA ZDROWIA

85153 - Przeciwdziałanie narkomanii 3 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 4 0 0 0

85154 - Przeciwdziałanie alkoholizmowi 5 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 6 0 0 0

852 - POMOC SPOŁECZNA

85202 - Domy pomocy społecznej 7 2 922 993 3 174 616 3 400 000

w tym: w budżecie OPS / PCPR 8 0 0 0

85203 - Ośrodki Wsparcia 9 1 064 878 1 197 132 1 208 000

w tym: w budżecie OPS / PCPR 10 0 0 0

85205 - Przeciwdziałanie przemocy w rodzinie 11 5 075 4 986 12 700

w tym: w budżecie OPS / PCPR 12 5 075 4 986 12 700

85213 - Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane
za osoby pobierające niektóre świadczenia z pomocy
społecznej oraz za osoby uczestniczące w zajęciach
centrum integracji społecznej

13 X 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 14 X 0 0
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WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2018 Rok oceny 2019 Prognoza
2020

85214 - Zasiłki okresowe, celowe i pomoc w naturze
oraz składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 15 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 16 0 0 0

85215 - Dodatki mieszkaniowe 17 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 18 0 0 0

85216 - Zasiłki stałe 19 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 20 0 0 0

85218 - Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 21 402 795 473 300 482 445

w tym: w budżecie OPS/PCPR 22 402 795 473 300 482 445

85219 - Ośrodek Pomocy Społecznej 23 X X X

w tym: w budżecie OPS/PCPR 24 X X X

85220 - Specjalistyczne poradnictwo, mieszkania
chronione i ośrodki interwencji kryzysowej 25 7 696 9 691 10 000

w tym: w budżecie OPS / PCPR 26 7 696 9 691 10 000

85228 - Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi
opiekuńcze 27 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 28 0 0 0

85230 - Pomoc w zakresie dożywiania 29 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 30 0 0 0

85231 - Pomoc dla cudzoziemców 31 69 680 7 764 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 32 69 680 7 764 0

W tym (z wiersza 31): Wydatki na pomoc dla
cudzoziemców w celu integracji ze środowiskiem
(cudzoziemcy, którzy uzyskali status uchodźcy lub
ochronę uzupełniającą)

33 69 680 7 764 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 34 69 680 7 764 0

85232 - Centra Integracji Społecznej 35 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 36 0 0 0

85278 - Usuwanie skutków klęsk żywiołowych 37 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 38 0 0 0

85295 - Pozostała działalność 39 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 40 0 0 0

853 - POZOSTAŁE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOŁECZNEJ

85311 - Rehabilitacja zawodowa i społeczna osób
niepełnosprawnych 41 90 427 65 165 54 900

w tym: w budżecie OPS / PCPR 42 90 427 65 165 54 900

85321 - Zespoły orzekania o niepełnosprawności 43 275 989 333 874 165 000

w tym: w budżecie dyspozycji OPS / PCPR 44 275 989 333 874 165 000

85324 - Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób
Niepełnosprawnych 45 1 093 292 1 142 300 1 283 554

w tym: w budżecie OPS / PCPR 46 1 093 292 1 142 300 1 283 554

85395 - Pozostała działalność
w zakresie polityki społecznej 47 173 629 216 777 162 960

w tym: w budżecie OPS / PCPR 48 173 629 216 777 162 960

854 - EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA

85415 - Pomoc materialna dla uczniów o charakterze
socjalnym 49 0 0 0
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WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2018 Rok oceny 2019 Prognoza
2020

w tym: w budżecie OPS / PCPR 50 0 0 0

85416 - Pomoc materialna dla uczniów o charakterze
motywacyjnym 51 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 52 0 0 0

855 - RODZINA

85501 - Świadczenie wychowawcze 53 387 315 443 430 436 000

w tym: w budżecie OPS / PCPR 54 387 315 443 430 436 000

85502 - Świadczenia rodzinne, świadczenie z funduszu
alimentacyjnego oraz składki na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia społecznego

55 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 56 0 0 0

85504 - Wspieranie rodziny 57 25 420 27 590 27 000

w tym: w budżecie OPS / PCPR 58 25 420 27 590 27 000

85505 - Tworzenie i funkcjonowanie żłobków 59 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 60 0 0 0

85506 - Tworzenie i funkcjonowanie klubów
dziecięcych 61 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 62 0 0 0

85507 - Dzienni opiekunowie 63 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 64 0 0 0

85508 - Rodziny zastępcze 65 1 124 886 1 249 390 1 420 469

w tym: w budżecie OPS / PCPR 66 1 124 886 1 249 390 1 420 469

85510 - Działalność placówek
opiekuńczo-wychowawczych 67 1 377 747 1 387 986 1 361 106

w tym: w budżecie OPS / PCPR 68 40 319 56 383 100 606

85513 - Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane
za osoby pobierające niektóre świadczenia rodzinne,
zgodnie z przepisami ustawy o świadczeniach
rodzinnych oraz za osoby pobierające zasiłki dla
opiekunów, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 4
kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla
opiekunów

69 X 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 70 X 0 0

85514 - Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane
za osoby przebywające na urlopach wychowawczych,
za osoby zatrudnione jako nianie oraz za osoby
sprawujące osobistą opiekę nad dzieckiem

71 X 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 72 X 0 0

8. Aktywność projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy
społecznej
Aktywność projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy społecznej polega na realizacji projektów finansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego,
udziału w konkursach ogłaszanych przez Ministerstwo Rodziny Pracy i Polityki Społecznej oraz na realizacji programów osłonowych. W roku oceny powiat hajnowski
uczestniczył w Projekcie: 
1. „Liderzy kooperacji" - Porozumienie partnerskie w ramach współpracy międzyinstytucjonalnej.  
Mając na względzie konieczność stworzenia modelu współpracy międzyinstytucjonalnej, kompleksowo wspierającego osoby oraz rodziny pozostające w trudnej życiowej
sytuacji a także korzyści płynące ze współpracy w tym zakresie, poprzez wzrost wiedzy, umiejętności i kompetencji Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej w Białymstoku w
dniu 15 czerwca 2018 r. zawarł Porozumienie z Powiatem Hajnowskim w sprawie podjęcia współpracy przy realizacji Projektu pn. „Liderzy kooperacji”  dofinansowanego ze
środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Osi Priorytetowej II. Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji  Działania 2.5 Skuteczna
Pomoc Społeczna, Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój (PO WER) na lata 2014-2020.  
Celem projektu jest wypracowanie i wdrożenie Modelu Kooperacji (modelowego schematu współpracy) pomiędzy instytucjami pomocy i integracji społecznej, a innymi
podmiotami z sektora polityki społecznej istotnych z punktu widzenia włączenia społecznego i zwalczania ubóstwa dla gmin wiejskich, na terenie pięciu województw
makroregionu – podkarpackiego, podlaskiego, lubelskiego, świętokrzyskiego oraz mazowieckiego. 
Projekt Modelu Kooperacji dla Gminy Narewka i Powiatu Hajnowskiego został opracowany przez Strony Porozumienia w ramach prac powołanego Gminno-Powiatowego
Zespołu Kooperacji. Porozumienie w 2019 r. zawarło 8 jednostek: Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Narewce, Szkoła Podstawowa w Narewce, Samodzielny
Publiczny Ośrodek Zdrowia w Narewce, Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna w Hajnówce, Parafia Prawosławna pw. Św. Trójcy w Hajnówce – Warsztat Terapii
Zajęciowej, Środowiskowy Dom Samopomocy w Hajnówce, Powiatowy Urząd Pracy w Hajnówce, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Hajnówce. Przedstawiciele
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każdego z Partnerów aktywnie uczestniczyli w comiesięcznych jednodniowych spotkaniach Gminno-Powiatowego Zespołu Kooperacji w miesiącach VII - XII 2019 r.,
brali udział w dwóch jednodniowych szkoleniach z zakresu efektywnej pracy z rodziną oraz zasad współpracy/kooperacji w miesiącu IX 2019 r.,  współuczestniczyli, w
badaniu fokusowym oraz w pracach indywidualnych nad materiałami spotkaniowymi. Wspólnie opracowano założenia do Modelu Kooperacji, który będzie wdrażany  w
gminach wiejskich, ale obejmować będzie instytucje z 2 poziomów samorządów (gmina, powiat). Będzie zawierał opis współpracy i przepływu informacji, wiedzy, metod
dochodzenia do ostatecznego, planowanego koszyka usług dla rodziny czy środowiska.W  dniach listopadzie 2019 roku trzech przedstawicieli Powiatu brało udział w
3-dniowym Partnerskim Spotkaniu Wymiany Doświadczeń w ramach Szkoły Kooperacji w Lublinie. Model zakłada zmianę postawy rodzin i osób, korzystających ze wsparcia
na aktywną/uczestniczącą. Zapewnia wsparcie całej rodziny - dorosłych, dzieci, dalszej, bliższej, traktowanie pracy z rodzina, jako procesu. Wzmacnia identyfikację
i upowszechnienie form wsparcia/pracy z rodzinami w środowisku oraz rozwijanie niepieniężnych form wsparcia oraz przewiduje pomiar jakości i ewaluację działań
pomocowych. Realizację Programu zaplanowano w czterech etapach (Kamieniach Milowych I-IV) w terminie od 01.04.2018 r. do 31.03.2021 r. Wszelkie koszty związane z
realizacją zadań projektowych pokrywa Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej w Białymstoku. 

2. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Hajnówce z Fundacją Dialog i z Fundacją Wspierania Rodzin KORALE od dnia 01.01.2019r. realizuje projekt pn. „Program
wsparcia rodzin przeżywających trudności opiekuńczo wychowawcze ODZYSKAĆ DZIECKO”. Realizacja projektu obejmuje objęcie wsparciem kadrę i wolontariuszy instytucji
wsparcia rodziny i pieczy zastępczej oraz rodziców przeżywających trudności opiekuńczo-wychowawcze i ich dzieci. 
Głównym celem projektu jest: podniesienie poziomu usamodzielnienia oraz wydolności opiekuńczo – wychowawczej rodzin zagrożonych ubóstwem lub wykluczonych
społecznie, wzrost wiedzy i kompetencji pracowników/wolontariuszy systemu wspierania rodziny i pieczy zastępczej z powiatu hajnowskiego, poprawa dostępu do wysokiej,
jakości usług społecznych, w szczególności usług środowiskowych, opiekuńczych oraz usług wsparcia rodziny i pieczy zastępczej dla osób zagrożonych ubóstwem lub
wykluczeniem społecznym. W powiecie hajnowskim od początku trwania projektu do programu zgłosiło się 6 rodzin z łączna liczbę dzieci 11. 
3. Powiat Hajnowski w 2019 r. w ramach Programu asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastępczej na 2019 r., pozyskał dotację celową na dofinansowanie kosztów
zatrudnienia koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej w wysokości 33 874,31 zł.  w 2019 r. z rodzinami zastępczymi pracowało 3 koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej
(1 od 15.09.2019 r. Koordynatorzy objęli wsparciem 43 4odziny zastępcze i 4 rodzinne domy dziecka z liczbą dzieci 87. 

  

9. Współpraca z organizacjami pozarządowymi - zadania zlecone w obszarze
pomocy i wsparcia
W powiecie hajnowskim nie zlecono organizacjom pozarządowym w trybie działalności pożytku publicznego umów/zleceń, ani też w trybie zamówień publicznych. Nie zlezano
również usług opiekuńczych, specjalistyczne usług opiekuńczych, ani też prowadzenia placówek pomocy społecznej . 

10. Wnioski końcowe
Ocena zasobów pomocy społecznej dla powiatu hajnowskiego za 2019 rok została przygotowana na podstawie danych zebranych przez Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie za pośrednictwem systemu Centralnej Aplikacji Statystycznej MRPiPS. Dane z Oceny umożliwiają analizowanie i monitorowanie występowania problemów
społecznych oraz planowanie działań aktywizujących jednostki samorządu terytorialnego w obszarze usług społecznych. Zawarte w niej informacje są materiałem
poglądowym mającym ułatwić władzom powiatu podejmowanie decyzji związanych z planowaniem budżetu w zakresie polityki społecznej w kolejnym roku i stały się podstawą
do sformułowania poniższych wniosków i rekomendacji: 



Wskaźniki Ubóstwa i Wykluczenia Społecznego w podziale na:

1. WYMIAR FINANSOWY
• Wskaźnik 1: Dochód w gminie przypadający na 1 mieszkańca.
Wskaźnik został obliczony w oparciu o dane z Banku Danych Lokalnych GUS - Finanse Publiczne > Dochody budżetów gmin
i miast na prawach powiatu > Dochody na jednego mieszkańca 
• Wskaźnik 2: Liczba osób, którym przyznano świadczenie (pieniężne/niepieniężne) przypadająca na każde 1000 
mieszkańców gminy.
Wskaźnik został obliczony w oparciu o dane ze sprawozdania MRPiPS-03 Dział 3 w.1 k.1 (Świadczenia przyznane w ramach
zadań zleconych i zadań własnych OGÓŁEM (bez względu na ich rodzaj, formę, liczbę oraz źródło finansowania) - Liczba 
osób, którym przyznano decyzją świadczenie) 
• Wskaźnik 3: Odsetek osób długotrwale korzystających z pomocy %
Wskaźnik został obliczony w oparciu o dane:
- z systemów dziedzinowych Zabezpieczenia Społecznego - Liczba osób długotrwale korzystających z pomocy społecznej w 
roku poprzedzającym badanie
- ze sprawozdania MRPiPS-03 Dział 3 w.1 k.1 (Świadczenia przyznane w ramach zadań zleconych i zadań własnych 
OGÓŁEM (bez względu na ich rodzaj, formę, liczbę oraz źródło finansowania) - Liczba osób, którym przyznano decyzją 
świadczenie)

2. WYMIAR WARUNKÓW ŻYCIA
• Wskaźnik 1: Odsetek mieszkań wyposażonych w instalacje w %
Wskaźnik został obliczony w oparciu o dane z Banku Danych Lokalnych GUS - Gospodarka mieszkaniowa i komunalna > 
Zasoby mieszkaniowe > Mieszkania wyposażone w instalacje – w % ogółu mieszkań
• Wskaźnik 2: Powierzchnia użytkowa mieszkania w przeliczeniu na 1 mieszkańca w gminie
Wskaźnik został obliczony w oparciu o dane z Banku Danych Lokalnych GUS - Gospodarka mieszkaniowa i komunalna> 
Zasoby mieszkaniowe > Zasoby mieszkaniowe - wskaźniki
• Wskaźnik 3: Odsetek mieszkań w zasobach gminnych, w których występują zaległości w opłatach
Wskaźnik został obliczony w oparciu o dane z Banku Danych Lokalnych GUS - Gospodarka mieszkaniowa i komunalna > 
Zasoby mieszkaniowe > Zaległości w opłatach za mieszkania w zasobach gminnych

3. WYMIAR SYTUACJI NA RYNKU PRACY
• Wskaźnik 1: Wskaźnik bezrobocia
Wskaźnik został obliczony w oparciu o dane z Banku Danych Lokalnych GUS - Rynek Pracy > Bezrobocie rejestrowane > 
Udział bezrobotnych zarejestrowanych w liczbie ludności w wieku produkcyjnym wg płci
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Wartość wskaźnika barometru ubóstwa w wymiarze finansowym.
Wskaźnik finansowy pokazuje kondycję finansową gminy w odniesieniu do innych gmin w 
powiecie. Im wyższa wartość wskaźnika, tym sytuacja finansowa gminy jest korzystniejsza.
Dodatnia wartość Wskaźnika w wymiarze finansowym oznacza, że pod względem finansowym 
gmina jest w lepszej kondycji niż przeciętna gmina w całym województwie. 
Ze względu na skalę zjawiska na poszczególnych poziomach terytorialnych (administracyjnych) 
wskaźniki zostały statystycznie ujednolicone w celu umożliwienia ich wzajemnego 
porównywania.
Oznacza to, że wartością bazową jest „zero" dla województwa, co pozwala porównać wszystkie 
przedstawione poziomy terytorialne względem siebie.
W ramach obliczenia wskaźnika ubóstwa standaryzacji poddano:
• Wskaźnik 1: Dochód w gminie przypadający na 1 mieszkańca
• Wskaźnik 2: Liczba osób, którym przyznano świadczenie (pieniężne/niepieniężne) 
przypadająca na każde 1000 mieszkańców gminy
• Wskaźnik 3: Odsetek osób długotrwale korzystających z pomocy %
Następnie wyznaczono średnią arytmetyczną powyższych trzech wskaźników cząstkowych, a 
tym samym obliczono zagregowany wskaźnik.

Gmina Wskaźnik finansowy

Narewka 0,46
Dubicze Cerkiewne 0,06
Hajnówka (wiejska) -0,07
Kleszczele -0,17
Narew -0,28
Białowieża -0,53
Czeremcha -0,69
Czyże -0,79
Hajnówka (miejska) -0,85
Powiat (średnia) -0,32
Województwo (średnia) -0,00
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Wartość wskaźnika barometru ubóstwa w wymiarze 
warunków życia.
Wskaźnik warunków życiu pokazuje poziom jakości życia w 
gminie w odniesieniu do innych gmin w powiecie. Im wyższa 
wartość wskaźnika, tym sytuacja jest korzystniejsza i oznacza,
że w gminie warunki życia są dobre dla większości 
mieszkańców.
Dodatnia wartość wskaźnika w wymiarze warunków życia 
oznacza, że w gminie pod względem jakości życia, pod 
względem lokalowym i wyposażenia lokali sytuacja jest lepsza
niż w przeciętnej gminie w województwie.
Ze względu na skalę zjawiska na poszczególnych poziomach 
administracyjnych wskaźniki zostały statystycznie 
ujednolicone w celu umożliwienia ich wzajemnego 
porównywania.
Oznacza to, że wartością bazową jest „zero" dla 
województwa, co pozwala porównać wszystkie przedstawione
poziomy terytorialne względem siebie.
W ramach obliczenia wskaźnika ubóstwa standaryzacji 
poddano:
• Wskaźnik 1: Odsetek mieszkań wyposażonych w 
instalacje w %
– z uwagi na brak wartości ogólnej, wskaźnik jest wyliczany 
(średnia) na podstawie składowych (miasto i wieś)
• Wskaźnik 2: Powierzchnia użytkowa mieszkania w 
przeliczeniu na 1 mieszkańca w gminie
• Wskaźnik 3: Odsetek mieszkań w zasobach gminnych, w 
których występują zaległości w opłatach
Następnie wyznaczono średnią arytmetyczną powyższych 
trzech wskaźników cząstkowych, a tym samym obliczono 
zagregowany wskaźnik.

Gmina Wskaźnik warunków życia

Hajnówka (miejska) -0,27
Białowieża -0,28
Hajnówka (wiejska) -0,45
Kleszczele -0,64
Narewka -0,72
Dubicze Cerkiewne -0,75
Czyże -0,88
Narew -0,99
Czeremcha -1,37
Powiat (średnia) -0,71
Województwo (średnia) -0,00
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Wartość wskaźnika barometru ubóstwa w wymiarze rynku
pracy.
Wskaźnik w wymiarze rynku pracy pokazuje poziom 
bezrobocia w gminie w odniesieniu do innych gmin w 
powiecie.
Im wyższa wartość wskaźnika, tym sytuacja jest 
korzystniejsza i oznacza, że w gminie jest mniejszy poziom 
bezrobocia.
Ze względu na skalę zjawiska na poszczególnych poziomach 
administracyjnych wskaźniki zostały statystycznie 
ujednolicone w celu umożliwienia ich wzajemnego 
porównywania.
Oznacza to, że wartością bazową jest „zero" dla 
województwa, co pozwala porównać wszystkie przedstawione
poziomy terytorialne względem siebie. 

Gmina Wskaźnik rynku pracy

Czyże 0,47
Hajnówka (wiejska) 0,36
Hajnówka (miejska) 0,29
Narewka 0,01
Dubicze Cerkiewne -0,06
Kleszczele -0,19
Czeremcha -0,25
Narew -0,38
Białowieża -0,40
Powiat (średnia) -0,02
Województwo (średnia) 0,00
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Barometr ubóstwa - zestawienie dla gmin z danego powiatu.
Wartość wskaźnika ubóstwa została wyznaczona na 
podstawie wskaźników zagregowanych, na podstawie danych 
z całego województwa.
Im wyższa wartość wskaźnika, tym sytuacja jest 
korzystniejsza dla regionu.

Gmina Barometr ubóstwa

Hajnówka (wiejska) -0,05
Narewka -0,08
Dubicze Cerkiewne -0,25
Hajnówka (miejska) -0,28
Kleszczele -0,33
Białowieża -0,40
Czyże -0,40
Narew -0,55
Czeremcha -0,77
Powiat (średnia) -0,35
Województwo (średnia) -0,00
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